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- ALLEGATO A -
PRESENTAZIONE CANDIDATURA TUTOR

AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per il ruolo di TUTOR nei percorsi
afferenti al progetto “MULTISTEM”

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.65/2023) - Linea di investimento
M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - Codice progetto: M4C1/3.1-2023-1143-P-31465
- Titolo: “MULTISTEM” - CUP 144D23002690006

Alla Dott.ssa Mariateresa Chieli
Dirigente Scolastico

dell’lstituto Comprensivo Don Milani
Via Mascagni, 1

20871 - Vimercate (MB)

dirigente@icsdonmilanivimercate.edu.it

II/la sottoscritto/a

Nome: ....... =6y (o IR .3 RO (N
Cognome: /.. XS TONUN Y. o ool s
nato/aa: ... ERMEENINCS s e e o
residente in: ... N G AT e et nennsnsnsssnnsnsaans
Cabsy U et CO BAN L e i e
via:  ...0onN CeenNoSCMay Ay
telefono: ... GlE B M) ot

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, attraverso valutazione comparativa, per |l

conferimento dell'incarico di tutor in riferimento ai percorsi qui di seguito riportati:




Finanziato
dall'Unione europea

Ministero dell Strusione -] J Italiad

Percorso di potenziamento delle Numero e tipo di percorsi
Candidatura Ruolo competenze linguistiche degli
studenti
e —— .
H - N.1 percorsi di “Baby English” | 1 percorso — 10h
per la Scuola dell'Infanzia
= tutor Andersen

4-
— — - 4 ‘l

- N3 percorsi di “Baby English” per | 1 percorso - 10h
tutor la Scuola dell’Infanzia Collodi

- N.1 perEorsi di “Baby English” per | 1 percorso - 10h
tutor la Scuola dell’'Infanzia Perrault

- N.1 percorso di madrelingua j 1 percorso - 10h
L tutor inglese nella Scuola Primaria -
classe 4A Ungaretti

L SR et 230

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 455/2000 e consapevole che le

dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi
speciali in materia, dichiara quanto segue (eliminare le voci che non interessano):
a. diessere docente della classe/sezione E>L\), ove sara effettuato il corso;
—b—di essere docente della disciplina oggetto del corso od affine e/o, nel caso di
e percorsi afferenti il potenziamento della lingua inglese, avere un livello certificato di
conoscenza della lingua pari almeno al B1 del CEFR, e/o avere documentabili
esperienze specifiche di docenza/formazione afferenti 'argomento del corso
(specificare quali esperienze);
c. diessere docente di classe/sezione parallela;
d. diessere docente del medesimo ordine di scuola;
_—e—di-essere docente di ordine di scuola immediatamente inferiore o superiore a quello
b cui appartiene la classe/sezione oggetto dell’intervento;

f. diessere docente a tempo determinate/indeterminato.

Il presente modulo & corredato dalla presentazione del C.V. formato europeo, aggiornato e

sottoscritto. Il Docente

Vimercate, 14 / > /2024




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Data di nascita
Nazionalita
Indirizzo

Telefono Cellulare

Indirizzo di posta
elettronica

Incarico attuale

ELENA ANTONINI
02/12/1972

Italiana

Via Don Cernuschi 18

3474159931

lelepetronilla@gmail.com
antonini.elena@icsdonmilanivimercate.edu.it

DOCENTE SCUOLA INFANZIA

ISTRUZIONE

Anno scolastico
1999/2000

Anno accademico1995/96

Anno scolastico
1990/91

Anno scolastico 1988/89

ABILITAZIONE STATALE ALLINSEGNAMENTO NELLE
SCUOLE DELL’INFANZIA
Provveditorato di Lecco
Valutazione finale 80.8/100
Diploma del corso triennale di formazione
PSICOMOTRICISTI

Universita Cattolica di Milano e dal C.l.R.E.P.- Fondazione Pro
Juventute don Carlo Gnocchi

Valutazione finale di 28/30

per

Diploma di maturita ASSISTENTE PER LE COMUNITA'
INFANTILI

Istituto Canossiano "G. Bakhita" di Milano

Valutazione di 47/60

Diploma SCUOLA MAGISTRALE
Istituto Canossiano "G. Bakhita" di Milano
Valutazione di 78/110

FORMAZIONE PROFESSIONALE

2024

2023

Corso di aggiornamento “Gli ambienti di apprendimento,
secondo modulo” Prof.ssa R. Abbattinali
Istituto comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Dalla comunicazione Aumentativa
e Alternativa agli Inbook”
CTS Monza e brianza, CSCA Policlinico Ml
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mailto:lelepetronilla@gmail.com

Corso di aggiornamento “I dispositivi per la comunicazione
aumentativa nel PEI”
CTS Monza e Brianza

Corso di aggiornamento “Gli ambienti di apprendimento,
primo modulo” Prof.ssa R. Abbattinali
Istituto comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “ll metodo Montessori, 'ambiente
maestro e le indicazioni nazionali per il curriculo” Prof.ssa
Lo Prete

Istituto comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Prima di cliccare pensa —
prigionieri nella rete, sottratti da me”
Istituto Comprensivo Don Milani

Corso di aggiornamento “Facciamo scienza... per davvero”
Prof. Marco Testa
Universita Milano Bicocca

2022 | Corso di formazione “Addetto al Primo Soccorso”
Istituto comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Formazione docenti ai fini
dellinclusione degli alunni con disabilita”

Istituto Mose bianchi - Istituto Comprensivo Don Milani,
Vimercate

Corso di aggiornamento “Siti Web Istituzionali -il tema di
AglID Worpress”

Easyteam.org SRL - istituto Comprensivo Don Milani,
Vimercate

Corso di aggiornamento “La costruzione del sistema 0-6:
mantenere la rotta”
La Scuola Accademy

Corso di formazione “Addetto alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione delle emergenze”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Nati per fare segni, disegni e
scritture”
Associazioni Docenti Art.33

2021 | Corso di aggiornamento “Ambiente come alfabeto — aule
verdi per una didattica interdisciplinare”
Ed. Artebambini

Corso di formazione “Sicurezza sui luoghi di lavoro”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate

Corso di formazione “Sicurezza sui luoghi di lavoro,
emergenza Covid-19”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate
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2020

2018

2017

2016

2015

Corso di formazione “Google GSuite — piattaforma di
didattica multimediale”

Easyteam.org SRL - Istituto Comprensivo don Milani,
Vimercate

Corso di formazione “Sicurezza sui luoghi di lavoro”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Regolamento  europeo
GPDR679/2016 — Modulo per docenti”

Easyteam.org SRL - Istituto Comprensivo don Milani,
Vimercate

Corso di aggiornamento  “Regolamento  europeo
GPDR679/2016 — Modulo generale comune”

Easyteam.org SRL - Istituto Comprensivo don Milani,
Vimercate

Corso di aggiornamento “L’arte che passione”
Ed. Artebambini

Corso di aggiornamento “Laboratorio di Robotica Educativa
per la scuola dell’infanzia”
Istituto Comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di formazione “Sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate

Corso di formazione “Addetto alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione delle emergenze”
Istituto Comprensivo don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Arte e matematica”
Ed. Artebambini — Istituto Comprensivo Statale Mendicino
(CS)

Corso di aggiornamento “Progettare e valutare il curriculo
verticale per competenze” - Prof. Cristanini
Istituto comprensivo Don Milani, Vimercate

Corso di aggiornamento “Ingranaggi e macchine sonore”
Museo Nazionale della Scienza e della Tecnica — Milano

Corso di aggiornamento “Ombre e matematica in equilibrio”
Museo Nazionale della Scienza e della Tecnica — Milano

Corso di formazione “Sicurezza”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Il linguaggio musicale”
Reggio Children — Comune di Milano

Corso di aggiornamnento “Storytelling nella scuola
dellinfanzia”
Comune di Milano
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2014

2013

2012

2011

2010

2007

2005

2002

2001

2000

1999

Corso di aggiornamento “Addetto Primo Soccorso -
aggiornamento”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Manovre di disostruzione
pediatriche”
Croce Rossa ltaliana

Corso di aggiornamento “Insegnamento lingua inglese nella
scuola dell'infanzia, modulo 3”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Bambini e Musei”
Universita Milano Bicocca

Corso di aggiornamento “Insegnamento lingua inglese nella
scuola dell’infanzia, modulo 2”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Antincendio”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Addetto Primo Soccorso,
aggiornamento”
Comune di Milano

Corso di  aggiornamento  “CAA  Comunicazione
Aumentativa”
Ospedale maggiore policlinico di Milano

Corso di aggiornamento “Aria, luce e suono”
Universita Milano Bicocca

Corso di aggiornamento “Dal gruppo al gruppo”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Addetto al primo Soccorso”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Referente diete speciali, legge
155”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Abuso e maltrattamento minori”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “La Creta”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Autonomia e piano dell‘offerta
formativa”
U.S.M.l. Regione Lombardia

Corso di aggiornamento “La scuola materna tra presente e
futuro”
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1997

1995

1991

1990

U.S.M.I. Regione Lombardia

Corso di aggiornamento “La fiaba e I'attivita sonoro-
musicale” F.1.S.M. di Sondrio

Corso di aggiornamento “Educazione sanitaria per
operatori dell'infanzia”
Comune di Milano

Corso di aggiornamento “Lettura e scrittura Braille”
Movimento apostolico Ciechi, Milano

Corso di aggiornamento “Metodi Educativi per Bambini
Ciechi Pluriminorati”
Movimento Apostolico Ciechi, Milano

ESPERIENZE LAVORATIVE

Settembre 2015 —
alla data aftuale

Settembre 2001 —
Agosto 2015

Settembre 2000-
Luglio 2001

Settembre 1998-
Luglio 2000

Settembre 1997-
Luglio 1998

Servizio come docente infanzia, contratto a tempo
indeterminato presso Istituto Comprensivo Statale Don
Milani, Vimercate e ruolo di coordinatrice di plesso.

Tutor di Tirocinio per studenti/esse del Corso Scienze della
Formazione Primaria dell’Universita Bicocca
Milano/Universita Cattolica Milano e Corso di Laurea in
Scienze motoria universita Cattolica Milano nel corso degli
anni di servizio presso I'lstituto Comprensivo Con Milani

Servizio come educatrice, contratto a tempo indeterminato
presso le scuole dell’infanzia del Comune di Milano,
Settore Servizi all’infanzia, scuole dell'infanzia, ruolo
educatrice e facente funzione sulla struttura; scheda
valutazione delle prestazioni: punteggio massimo
(ricorrente per tutti gli anni valutati)

Tutor di Tirocinio per studentesse del Corso Scienze della
Formazione Primaria dell’Universita Bicocca nel corso
degli anni di assunzione nel Comune di Milano

Servizio come educatrice presso Scuola
Infanzia "S. Giuseppe”, Velasca di Vimercate
(MI), con nomina approvata dal Provveditorato
agli Studi di Milano per I'anno scolastico
2000/2001

Servizio come educatrice presso Scuola
Infanzia "Don Carlo Colombo”, Lomagna (LC),
con nomina approvata dal Provveditorato agli
Studi di Lecco per I'anno scolastico 1998/19998
e 1999/2000

Servizio come educatrice presso Scuola Infanzia "Ala
Materna”, via Carducci 18, con nomina approvata dal
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Settembre 1995-
Giugno1997

Settembre 1995-
Luglio 1997

Ottobre 1993-
Luglio1995

Anno Accademico 1994-
1995

Anno Accademico 1993-
1994

Anno Accademico 1992-
1993

Giugno1993- Agosto 1993

Provveditorato agli Studi di Sondrio per I'anno scolastico
1997/1998

Servizio come psicomotricista, Terapia psicomotoria per
bambini in eta scolare, presso uno studio privato in Sondrio

Servizio come educatrice presso I'Asilo Nido “Ala
Materna”, via Carducci 18 — Sondrio

Servizio come educatrice presso I'Asilo Nido "Ferrante
Aporti"- P.za Greco — Milano

Tirocinio presso I'Azienda USSL, Ambito territoriale n° 30 -
Varedo (M), nella U.O.N.P.l., Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile, richiesto dal programma del
terzo anno del Corso per Psicomotricisti

Tirocinio presso I'Asilo Nido Comunale Boccaleone -
Bergamo, richiesto dal programma del secondo anno del
Corso per Psicomotricisti

Tirocinio presso I'Asilo Nido Comunale di via Pianell -
Milano, richiesto dal programma del primo anno del Corso
per Psicomotricisti

Assunzione per servizio a tempo determinato
presso il Centro di Assistenza per Minori
(C.A.M.) via Pusiano — Milano, gestito dalla
Provincia di Milano

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Competenze
professionali

Competenze
comunicative e
relazionali

Capacita di:

- osservazione del bambino e delle sue sfere cognitive,
emotive, relazionali, motorie;

- prestare attenzione alle caratteristiche degli alunni e alle
loro esigenze;

- gestire proposte di esperienza/attivita all’'interno dei
campi di esperienza considerando anche la loro
trasversalita;

- organizzazione metodologica della progettazione e della
sua documentazione;

- verifica e rimodulazione degli interventi sui bambini;

- attenzione all’aggiornamento e alla formazione continua.

- Ottima disponibilita e capacita nel lavorare e collaborare
all'interno di un gruppo con una buona capacita di
comunicazione con i colleghi e con le famiglie;

- Buona capacita di dialogo e confronto nel rispetto e nella
collaborazione con il gruppo,

- ottime competenze di gestione e relazione con i bambini,
anche in difficolta e con il gruppo classe in generale
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Capacita e competenze
organizzative

Competenze e capacita
informatiche

Competenze
linguistiche

- Buona capacita di organizzazione e gestione nel rispetto
e nella collaborazione con il gruppo;

- Pianificazione delle attivita, della programmazione
didattica e del coordinamento dei colleghi;

- Predisposizione ad affrontare compiti e impegni con
puntualita e approfondimento.

Buona conoscenza dei programmi Microsoft Office, G
Suite, gestione posta elettronica e registro elettronico,
buone capacita nell’'utilizzo di varie applicazioni per il
montaggio di piccoli video (I Movie, Clipchamp)

Conoscenza della lingua inglese (A2 )

ALTRO

2017

2020

Collaborazione nella scrittura del Cap.3 del libro “Un giorno
dopo l'altro, I'incanto di stare con i bambini” a cura di Rosanna
Abbattinali, Ed. Homeless Book che descrive il progetto
educativo-didattico da me condotto “Sul cucuzzolo della
montagna”

Articolo “Fra casa, figli e video scuola” sulla rivista online
“Interventi Educativi, conversazione sulla cura” n°3 del 2020

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".

Firma

Elena Antonini
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