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- Al personale scolastico 

- Alle famiglie 

- Al DSGA per quanto di competenza 
 

OGGETTO: NUOVE DISPOSIZIONI A SEGUITO CESSAZIONE EMERGENZA 
COVID-19  
 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’art. 15 comma 1 lettera t) del D. Lgs 81/2008 che individua “la 
programmazione delle misure ritenute opportune per garantire il 
miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza, anche attraverso l'adozione di 
codici di condotta e di buone prassi; 

Visto il “Decreto Legge 24 marzo 2022, n. 24 - Disposizioni urgenti per il 
superamento delle misure di contrasto alla diffusione dell'epidemia da COVID-
19, in conseguenza della cessazione dello stato di emergenza”; 

Vista l’Ordinanza 28 aprile - Nuove misure urgenti in materia di contenimento e 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 - del Ministro della 
Salute; 

Vista l’Ordinanza 28 aprile - Ulteriori misure urgenti in materia di contenimento e 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, utilizzo dei dispositivi 
di protezione delle vie respiratorie - del Ministro della Salute; 

Vista la “Circolare n. 1/2022 - Indicazioni sull’utilizzo dei dispositivi individuali di 
protezione delle vie respiratorie del Ministro per la pubblica amministrazione”; 

Vista m_pi.AOODPIT.REGISTRO-UFFICIALEU.0000620.28-03-2022-1 recante 
come “Oggetto: obblighi vaccinali a carico del personale della scuola. Decreto-
legge 24/2022”; 

Tenuto conto Del prot. m_pi.AOODPPR.REGISTRO Ufficiale(U).0000410.29-03-2022 
recante come oggetto: applicazione in ambito scolastico delle disposizioni 
previste dal decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24 - aggiornamento delle 
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modalità di gestione dei contatti con casi di positività all’infezione da SARS-
CoV-2; 

Visto Il Piano per la prosecuzione, nell’anno scolastico 2021-2022, delle attività 
scolastiche, educative e formative nelle istituzioni del Sistema nazionale di 
istruzione a seguito della cessazione dello stato di emergenza da Covid-19; 

Visto l’articolo 18 (Obblighi del datore di lavoro e del dirigente) del Decreto 
Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 - Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro, 

 

COMUNICA QUANTO DI SEGUITO RIPORTATO: 
 

1. fino al 15 giugno 2022 per il personale scolastico permane l’obbligo vaccinale per 

la prevenzione da Sars-Cov2, secondo quanto già disposto da previgente 

normativa, fatti salvi i casi specifici di esenzione già previsti dall’art.4, ter.2 del 

D.L.24/2022; 

 

2. dalla data del 2 Maggio non sono più previsti all’ingresso dei locali scolastici il 

controllo del green pass, né la rilevazione della temperatura; 

 

3. sempre dal 2 Maggio, il personale esterno avrà libero accesso ai locali della scuola 

senza esibizione di green pass, né rilevazione della temperatura. La temperatura 

non sarà più rilevata neanche ai bambini della Scuola dell’Infanzia. Il personale 

ausiliario continuerà a registrare gli ingressi del personale esterno; 

 

4. le misure di isolamento in caso di contrazione del virus, di contatto stretto con 

positivi e relative modalità di rientro/frequenza scolastica/diritto all’erogazione 

della DDI e pratica di richiesta da parte di alunni e personale scolastico restano 

invariate; 

 

5. l’obbligo delle mascherine è confermato fino al termine delle lezioni negli spazi 

interni, e negli spazi esterni ove non sia possibile garantire il distanziamento di 

almeno un metro; 

 

6. è possibile organizzare momenti ricreativi di fine anno (feste), purché all’aperto 

e nel rispetto delle seguenti indicazioni. La richiesta dovrà essere prioritariamente 

presentata al Dirigente Scolastico, che ne verificherà la fattibilità insieme 

all’RSPP, eventualmente disponendo le misure da adottare. Per ciascun evento, 
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utilizzando il modello prestampato che sarà a breve messo a disposizione dei 

docenti, dovranno essere definiti: 

 

- nominativo del docente responsabile; 

- data, ora, luogo di svolgimento e durata; 

- numero di alunni coinvolti ed eventuali esterni previsti; 

- modalità di svolgimento; 

- data alternativa cui spostare l’evento in caso di pioggia, non essendo possibile 

trasferirlo all’interno dei locali scolastici. 

 

La richiesta, una volta esaminata dal Dirigente Scolastico, sarà sottoposta ad 

approvazione del Consiglio d’Istituto nel corso della prima seduta utile. Si consiglia di 

non optare per momenti comuni che prevedano la concentrazione di un numero elevato 

di classi, al fine di evitare assembramenti.  

Il DSGA provvederà all’eventuale riorganizzazione specifica del piano di utilizzo del 

personale ausiliario al fine di garantire la possibilità di svolgimento degli eventi di cui al 

presente punto.  

 

Per tutte le attività non specificamente menzionate nella presente, fino al termine 

dell’anno scolastico restano le modalità operative in corso di adozione. 

 

Si allega integrazione al DVR, prot.000133/U VI.9 del 3/05/2022, che nel dettaglio 

riporta l’adeguamento delle misure di prevenzione e protezione alla luce della più 

recente normativa. 

 

A tutela della salute della collettività e al fine di contenere la diffusione del virus, ai 

genitori e a tutto il personale scolastico si raccomanda cautela ed attenzione nel rispetto 

delle indicazioni sopra riportate, proseguendo nel puntuale controllo di eventuali sintomi 

Covid-correlati che dovessero manifestarsi.  

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Mariateresa Chieli 

documento firmato digitalmente 
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